Det. 016 /2010 SERVIZI SOCIALI ORIGINALE

COMUNE di CASALEONE

Provincia di Verona

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI SETTORE

UNITA OPERATIVA: UFFICIO UFFICIO SEGRETERIA ~ AFFARI GENERALI - CULTURA - SERVIZI
SOCIALI

N° 138 Data: 14/04/2010

OGGETTO: ASSUNZIONE @ IMPEGNO DI SPESA PER
- AFFIDAMENTO INCARICO DIREZIONE SOCIO
SANITARIA MINIPALESTRA DAL 01/04/2010 AL
31/03/2013 - APPROVAZIONE SCHEMA DI
DISCIPLINARE D'INCARICO.

IL RESPONSABILE DI SETTORE

Richiamata fa DGC n. 49 del 17/03/2012 esecutiva ad oggetto "Deferminazioni in merito allincarico

defla Direzione Sanitaria del Centro Riabilitativo presso la Minipalestra del Centro Arcobaleno per if triennio

" 1/4/2010 — 31/03/2013" con la quale si accertava la disponibilitd del Dott. Franco Rossi di Calto (RO),

specialista in Fisioterapia ¢ Medicina dellc Sport, a svolgere l'incarice di Direttore Sanitario della Minipalestra

Arcobaleno presso il Centro Diurno, per il trisnnio 1/04/2010 — 31/03/2013, per un compenso lordo mensile di
€ 1.000,00, validi & non ritrattabll per il periodo dl incarlco;

Considerato che nello stesso provvedimento di cui sopra, al punto 3) veniva incaricate it Responsabile
del Settore competente per materia ad assumere ogni atto inerente e conseguente, compresa 'assunzione
formale dellimpegno di spesa idonea al successivo pagamento delle competenze dovute mensilmente al
professionista; ' o

Ritenuto necessaric inclire approvare lo schema di contratfo che regolarizzera 1 rapporti negoziali
. refativi all'incarico di cui trattasi tra il Comune di Casaleone, rappresentato dal Responsabile del Servizio, ed
it professionista incaricato;

Vista la deliberazione di C. C. n. 12 del 31/03/2010, dichiarata immediatamente eseguibile, con la
quale si approva il Bitancle per 'E.F. 2010, il Bitancio Pluriennale 2010-2011-2012 e la Relazione
Previsionale e Programmatica per il triennio 2010-2011-2012;

Richiamate le deliberazioni di Giunta Comunale immediatamente eseguibii n. 70 e n. 71 del
14/04/2010, la prima ad oggetto "Prelevamento dal Fondo di riserva” di una somma paii ad €uro 2.000,00 per
auméntare allintervento 1.10.04.01 lo stanziamento del Cap. 696 del Bllancio E.F. 2010 e la seconda in voce
“Variazione al PEG a seguito del prefevamento del fondo di riserva di cui alla delibera di Giunta Comunale n.
70 del 15/04/20107;

Visto che il Sindaco con Decreto prot. n. 15261 in data 30/12/2009 ha individuato il responsabile di’
seltore; .

“Visto che il Sindaéo con Decreto prot. n. 15265 in data 30/12/2009 ha individuato il Responsabile del
Settore Economico Finanziario;

Visti lo Statuto Comunale ad il vigente regolamento comunale di contabilita;
Visto il D.Lgs. in data 18 agosto 2000 n. 267 (T.U.E.L.) e successive modifiche ed integrazioni;
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DETERMINA

1.di dare atto che le premesse formano parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

2.di affidare per il triennio 1/04/2010 — 31/03/2013 Jincarico della Direzione Sanitaria del Centro Riabilitativo
della Mmlpalestra Arcobaleno al Dott. Franco Rossi, nato a Rovigo {RO) il 25/06/1956 e residente a Calto
(RO} in Via Lungo Po n. 1958, - CF: RSSFNC56H25H620L e Partita IVA: 01015180290,

3.di approvare lo schema di contratto da stipularsi tra 'Ente ed il professionista, allegato alla presente come
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

4.di impegnare per il periodo 01/04/2010 ~ 31/12/2010 € 9.000,00 (€ 1.000,00 X 9 mesi comprensivi di IVA e
C P. ) aII intervento 1.10.04.01 - Cap. 698 in voce " Spese per Direzione Sanitaria della Minipalestra” (reg.imp.

LH5 2010,

5.di dare atto che I'impegno di spesa a coperiura della somma relativa al compenso per i successivi anni
verra assunto con successivi provvedimenti come di seguito specificato:

speriodo 01/01/2011 — 31/12/2011 € 12.000,00 (€ 1.000,00 X 12 mesi comprensivi di IVA e C.P.}
allintervento 1.10.04.01 - Cap. 698 in Voce “ Spese per Direzione Sanitaria della Minipalesira” (reg.imp. n.

12011);

eperiodo 01/01/2012 - 31/12/2012 € 12.000,00 (€ 1.000,00 X 12 mesi comprensivi di IVA e C.P.}
allintervento 1.10.04.01 - Cap. 696 in voce " Spese per Direzione Sanitaria della Minipalestra® (reg. imp. n,

12012): R

6. di dare atto che per il periodo 01/01/2013 — 31/03/2013 € 3.000, 00 (€ 1.000,00 X 3 mesi comprensivi di
IVA e C.P.) allintervento 1.10.04.01 in voce - Cap. 696 in voce Spese per Direzione Sanitaria della
Minipalestra® si provvedera con altro atto di determina quando verrd approvato il Bilancio per I'E.F.

relativo allo stesso anno;
7.di trasmettere al responsabile de! servizio finanziario il presente provvedimento per 'apposizione del visto

d| regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi e per g effetti del 4° comma deftart. 151 del
#NwD.Lgs. 267/2000 (T.U.E.L.) e successive modifiche ed integrazioni;

/8. di dare atto che la presente determinazione diverra esecutiva a seguito del visto di regolarita contabile e
che sara successivamente pubblicata all'Albo Pretorio Comunale per 15 giorni consecutivi.

Casaleone, Il 14/04/2010
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OGGETTO: ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER AFFIDAMENTO
INCARICO DIREZIONE SOCIO SANITARIA MINIPALESTRA
DAL 01/04/2010 AL 31/03/2013 — APPROVAZIONE SCHEMA
DI DISCIPLINARE D'INCARICO.

Visto di regolarita contabile

Ai sensi dell'art. 151, comma 4°, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267, si
esprime visto di regolarita contabile e si attesta la copertura finanziaria dell'impegno di
spesa nel capitolo di cui al dispositivo del presente atto.

Dalla data di apposizione del visto la presente determinazione & esecutiva ai sensi
deE!fart. 151, comma 4°, del D. Lgs. 267/2000.

IMPEGNO N. 255/2010 alfintervento 1.10.04.01 “Personale” Cap. 696 "Prestazione occasionale
direzione minipalestra” del B.P. 2010 di € 9.000,00=;

IMPEGNO N. 5/2011 allintervento 1.10.04.01 “Personale” Cap. 696 “Prestazione occasionale
direzione minipalestra” del B.P. 2011 di € 12. 000,00= (bilancio pluriennale 2010-201 1-2012);
IMPEGNO N. 1/2012 allintervento 1.10.04.01 “Personale” Cap. 696 “Prestazione occasionale
direzione minipalestra” de] B.P. 2012 dj € 12.000,00= (bilancio pluriennale 2010-2011-2012).

Casaleone, I 14/04/2010

Copia del presente verbale viene pubblicata mediante affissione all'Albo Pretorio a decorrere dal

‘ . Y-
b 49 mg :gﬂmﬂ , Ove rimarra esposta per quindici giorni consecutivi (RP.n. lLé J 2 i)

[
'/‘i:.);;
2’ aisensi dell'art. 124 — comma 1 - del D.Lgs. 267/2000 {T.U.E.L.) e successive modifiche ed integrazioni.

Il Responsabile Settofe Aniministrativo
Dr, VittoringB liman
CONSEGNATA COPIA INDATA __ A3.05.2010  © 5 setreffe: -
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COMUNE DI CASALEONE « PROVINCIA DI VERONA
REP. N, SCR. PRIV.
CONTRATTO PER L'ESPLETAMENTO DELL'INCARICO DI DIRETTORE

SANITARIO PRESSO IL SERVIZIO COMUNALE SOCIO RIABILITATIVO

PER IL PERIODO 1/4/2010 — 31/3/2013, -

L’anno duemiladieci, il giormo del mese di nella Sede

Municipale di Casaleone,--+---=n=-emmmememee-- . - rmn

N TRA
1. BONADIMAN dr. VITTORINO — Responsabile del Setiore Segreteria, Affari
Generali, Servizi Sociali ¢ Cultura, il quale agisce in nome e per conto del Comune di

Casaleone ( di seguito per brevitd “ Comune *) C.F./pattita L.V.A. 00659900237 ¢ ¢id in

esecuzione del Decreto sindacale n. 15265 in data 30/12/2009; -
E
2. ROSSI dott, FRANCO, nato a Rovigo (RO) il 25/06/1956, e residente a Calto (RO) in
Via Lungo. Po, n. 5094, avente C,F, RSSFNCS6H25H620] e Partita 1.V.A, 01015180290;
PREMESSO
- che con deliberazione della Giunta Comunale n, 49 del. 17/03/2010, immediatamente
eseguibile, & stato affidato l'incarico di Direttore Sanitario del Centro Socio Riabilitativo
di Casaleone al Dott. Rossi Franco per il periodo da I° aprile 2012 al 31/03/2013;-----nsv-
TUTTO CIO’ PREMESSO
tra il Comune di Casaleone come sopra rappresentato e il Sig. ROSSI FRANCO, w-meeeeceev
SI CONVIENE E S1STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1 NATURA DELL'INCARICO T

11 prestatore d'opera intelletiuale occasionale si obbliga a compiere in favore del Comune

committente, lavoro prevalentemente proprioe senza vincolo di subordinazione, come
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Direttore Socio Sanitario della Struttura Socio Riabilitativa del Comune di Casaleone;-----

L'incarico del rapporto si intende conferito nel rispetto di quanto previsto nelle

disposizioni normative statali ¢ regolamenterai deli'Ente sotto riportate:

- artt.2222 e seguenti del Codice Civile; e bt

- art, 3 comma 5 della Legge n. 244/2007, cosi come sostitito dall' 46 comma 2 del D.L.

n. 112/2008 convertita nella Legge n. 133/2008;

- art. 3 comma 56 della Legge n. 244/2007, cosicome sostituito dall' 46 comma 3 del D.L.

n. 112/2008 convertito ne_ll% Legge 0, 133/2008; ----mmr-mevesmmmmnm oo oo .
Capo V° “ Conferimento di incarichi a soggetti esterni “ del Regolamento Cotnunale di
Organizzazione degli Uffici ¢ dei Servizi — articoli dal n, 47 al n. 59, approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 145 del 29/10/2008, esecutiva; documenti che

sono parte infegrante e sostanziale del presente disciplinare anche se qui materialmente

non allegati. -

Il presente incarico comporta prestazioni di lavoro senza vincolo di subordinazione verso

il Comune; —rsmm s o --

Le parti si danmno reciprocamente atto che il rapporto che viene ad instaurarsi tiene conto

dei segnenti elementi fondamentali regolanti il rapporto stessoi--msmmrmm=-mmsmommemn oo

a) individuazione determinata dell'oggetto della prestazione; ----

b) previsione del corrispettivo fissato consensualmente; -

¢) connotazione del lavoro esclusivamente proprio con elementi di aftivitd organizzativa

del prestatore d'opera inteliettuale; —
d) sussistenza in capo al prestatore d'opera intellettuale di una sfera di autonomia

nellambito delle prestazioni dedotte mnel contratto e reciproca definizione degli

obblighi negoziali; --~-eem--- -en memseme e e

&) possibilitd di recesso da parte del'Ente committente; -ne
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1) esclusione del prestatore dall'organizzazione dell'apparato Conune;

g) obbligo da parte del prestatore d'opera di ottemperare alle necessarie presctizioni in
8 P p P p

materia fiscale e previdenziale. - -

ART. 2 DURATA DELLE PRESTAZIONI --

Llincarico di collaborazione occasionale & affidato dal 01/04/2010 al 31/03/2013, alle
condizioni sotto riportate, per un minimo di 15 ore mensili. Ogni ora straordinaria prestata

in pit dal professionista incaricato a qualsiasi titolo, non verra in alcun modo compensata,

essendo il presso pattuito dalle parti ormicomprensivo,----

ART, 3 CORRISPETTIVQ ------- ---

Al prestatore d'opera intellettuale viene corrisposto il compenso mensile lorde di Curo

1.000,00 I.V.A, compresa. -
Con il suddetto corrispettivo il prestatore d'opera s'intende compensato di qualsiasi suo

avere o pretendere dal Comune per il servizio di cui trattasi, connesso o conseguente,

senza alcon diritto a maggiori compensi, —---m-mmmmmammmenceracas -=n

ART. 4 RISCHI

11 prestatore d'opera intellettuale risponder? direttamente dei danni alle persone o alle cose
comunque provocati nelfesecuzione delle presiazioni e resta altresl a suo completo ed
esclusivo carico qualsiasi risarcimento senza diritto di rivalsa o di compensi da parte del
Comune salvo gli interventi in favore del prestatore da parte di societ assicuratrice,--------

ART. 5 INADEMPIMENTI E RISOLUZIONE - -~

Ogni inadempimento totale o parziale delle clausole del presente contratto d'opera
intellettuale, comporta la risoluzione espressa dello stesso senza ulteriori formalita e con
semplice comunicazione effettuata ai sensi dell'art. 1456 del Codice Civile. Per quanto non

espressamente previsio dal presente contratto si richiamano le disposizioni del C.C., con

particolare riferimento ail'art. 2222 e successivi --- - -




ART. 6 ARBITRATO S — -

Tutte lo controversie derivanti dall'interpretazione o dall'esecuzione del presente contratto,
che potessero insorgere sia durante, che al termine della convenzione stessa e che non sia
stato possibile definire bonariamente, sono devolute alla cognizione di un collegio
arbitrale composto, ai sensi dell;art. 806 e seguenti del Codice di procedwra civile, da tre

arbitri due dei quali nominati da ognuna delle parti nel termine di giorni quindici dalla

-richiesta dell'altra ed il terzo nominato d'accordo ira alle due parti, in difetto, dal

Presidente del Tribunale di Verona, con espressa rinuncia delle parti ad adire 'antorita

gindiziaria. Il lodo pronunciato dagli arbitri, non sara impugnabile tranne che nellipotesi

del I° comma dell'art, n. 829 del Codice di procedura civile.
Di quanto sopra & stato redatto il presente contratto che viene letto, approvato ¢

sottoscritto per accettazione ai sensi e per gli effetti dell’art. 1326 de! Codice

Civile.-- - -

L'INCARICATO DELLA PRESTAZIONE

ROSSI dott, FRANCO

IT, RESPONSABILE DEI SERVIZI SOCIALI

BONADIMAN dr. VITTORINO

lo sottoscritto TAMA' dr. Giovanni, Segretario Comunale, ho iscritto la presente scrittura

privata al n. progressivo del registro delle scritture private ad ogni cffetto di
legge,---- - -
IL SEGRETARIO COMUNALE

TAMA' DR. GIOVANNI




