\

COMUNE DI CASALEONE

PROVINCIA DI VERGNA

’;hltoraggio mensfle del tassi di asseriza e di maggiore presenza del personale dipendente ai sensi dell'art. 21, commia 1, delta Legge n. 9/2009:

* Giascuna delle pubbliche ammihistrazioni di'cui allart. 1, comma 2, del decreto leglsiativo 30 marzo 2601, n, 185, ‘@ successive modificazioni, ha l'obblige di pubbiicare nel proprio sito internet le retribuzioni annuail i-curricula vitae, gli
indirizzi di posta elettronica & | numeri telefonlci ad uso professionale dei dirigenti e del segretari comunali e provinciali nonché di rendere pubblici, con lo stesso mezzo, i tassi di assenza & di maggiore presenza del perscnale distinti per
uffici di ivello dirigenziaie”. ' :

SETTORE DIPENDENT/ " N. GG. LAVORATIVI N.GG LAVORATI | N.GG. DI ASSENZA % PRESENZA , % ASSENZA-
AFFARI GENERALI-SEGRETERIA-CULTURA- _ _ : : . .
SERVIZ SOCIALI 7 181 108 - 53 : . 67.08% . - 32,92%
ECONOMICO-FINANZIARIO O - 59 54 ' 15 o 78,26% : ' 21,74%
LAVORI PUBBLICI-GESTIONE PATRIMONIO 7 161 132 29 . 81,05% : 18,01% -
POLIZIA LOCALE ' _ ' 4 i 92 ‘ 49 43 , 53,26% ©48,74%
EDILIZIA PRIVATA-URBANISTICA-ECOLOGIA 2 _ - a2 4 : 91,30% - | 8,70%
SERVIZI DEMOGRAFIGI-PROTOCOLLD . 3 _ 77 ' 54 28 O 66.23% 33,77%
TOTALE 2% . 606 436 L 1o
|;TALE MEDIA MENSILE : _ - B ' 76,97% © 23,03% |
NOTA: Il numere delle assenze & c‘omprensw‘vordelle ferle usufruite e previste dal C.C.N.L, ' . _J

. ' E’u IL RESPONSABILE DEL SETTORE Ifué' -
Tassi di assenza mensile del personale dipendente ’”"EE?\\ ECONOMICO FINANZIARIO

by Renon Dott. Simone
©/) SEGRETARIO GENERALE o ‘
(Dott.ssa Chiara Mazzoceo) : :
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