COMUNE DI CASALEONE

PROVINCIA DI VERONA
. _ . — . S : _ I

!Monltoragglo mensile dei tassi di assenza e di maggiore presenza del personale dipendente ai sensi dell'art. 21, comma 1, della Legge n, 68/2009:

" Ciascuna delle pubbiiche ammmlstrazuonl di cui allart. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, ha I'obbligo di pubbhcare nel proprio slto internet le retr:buzmnl annuali i
:cumcula vitag, gll Indirizzi di posta elettronica e i numeri 1elefomcw ad uso professicnale del dirigenti e dei segretan comunali & provinciali nonehé di rendere pubblici, con Jo stesso mezzo, i tassi di assenza e di maggiore
el personale distinti per uffici di livello dirigenziale”. ]
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: SETTORE | DIPENDENTI | N. GG. LAVORATIVI | N.GG LAVORATI | N. GG. DI ASSENZA { % PRESENZA % ASSENZA
i | i
jAFFARI GENERALI-SEGRETERIA-CULTURA- | ’ !
ESER\/IZ\ SOCIALI T 7 147 106 41 | 72,11% 27.,89%
: SRR SRR AR SRR . AR NN 11 NS INOSRS. A ! el B
ECOﬂQMICO FINANZIARIO | 3 63 51 12 . 80,95% . 19,05%

. _ b 4. I . _
.LAVOR! PUBBLICI-GESTIONE PATRIMONIO @ 7 147 111 38 75.51% L 2449%
POLIZIA LOCALE AR S N T -1 &0 1 0 6,95% Y. S
EDILIZIA PRIVATA-URBANISTICA-ECOLOGIA ! 2 42 . 27 18 64,28% - 35,71% ?
H . - i
SERVIZ} DEM_O”G.RAFICI—PROTOCOLLO 3 7 54 17 76,06% : 23,94% |
TOTALE 2 | | =39 408 | 130
TOTALE MEDIA MENSILE . 75,98% 24,02%
NOTA. il numero defle assenze & comprenswo delle ferie usufruite & pre\uste dal C.C.N.L.

p. IL RESPONSARILE DEL SETTORE
ECONOMICO FINANZIARIO t.a.
Mazzoceo Dr.ssa Chiara

. Tassi di assenza mensile del personale dipendente



